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OBJETIVO Junto con SAPOE articular: Tutoria entre Equipo Mayo-
ESPECIFICO 2 Pares TRACES. Marzo

-Talleres de gestion
4.2.2. Diseflar e ; s
emocional y técnicas de SAPOE

implementar estrategias estudio. Para ayudar a Estudiantes de

de acompafiamiento . — la carrera de
estudiantes que se inician en

orientadas a facilitar la Odontologia

la vida universitaria.
integracion, adaptacion y

permanencia de los -Tutorias entre pares

estudiantes de primer afo Donde estudiantes

en su ingreso a la vida avanzados acompanan a

GHRaE ingresantes para facilitar su
adaptacion y detectar
dificultades tempranas_
organizacion del tiempo,
armado de cronograma de
estudio, fomentar los grupos

de estudios,etc

-Espacios de escucha activa
o consejeria

Para contener
emocionalmente a
estudiantes que atraviesan
situaciones personales

complejas.

-Articulacién con servicios de
salud mental o bienestar
estudiantil. Para derivar
casos que requieren atencion

especializada.

-Atencién de las trayectorias
estudiantiles mediante la
realizacion de reuniones
periédicas con los

estudiantes
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estrategias de
acompafiamiento de los
estudiantes del ciclo

clinico.

la atencion en las clinicas y a
los entornos personales de
aprendizaje.

- ofrecer instancias de apoyo
(grupos de apoyo, talleres,
tutorias)

|a carrera de

Odontologia

UNIVERSIDAD SECRETARIA
NACIONAL DE CUYO ACADEMICA ANEXO | Resolucién N2 191/25_CD)
OBJETIVO Acompaniar a los estudiantes Tutoria Docente | Equipo Junio-
ESPECIFICO 3 teniendo en cuenta: TRACES. Diciembre
4.2.3. Desarrollar - problematicas vinculadas a | Estudiantes de
SAPOE.
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OBJETIVO Junto con SAPOE disefar | Estudiantes de | Equipo Mayo- |
ESPECIFICO 4 procedimientos para la la carrera de TRACES. Noviembre
4.2.4, Disefar e justificacion de RAN Odontologia
SAPOE.

implementar estrategias Talleres de gestion

de acompafiamiento a los Secretaria de

emocional y técnicas de

estudiantes en condicion Asuntos
de RAN que brinden

contencién y favorezcan

estudio

Para ayudar a estudiantes Estudiantiles.

que enfrentan ansiedad ante

la resolucion de : 2 Servicios de
los examenes o dificultades Beicoital

problematicas emergentes . Coiog
para organizarse.

en las trayectorias

estudiantiles, mediante -Tutorias entre pares Direccién de

intervenciones integrales Donde estudiantes Carrera

vanz a afian a

que promuevan la avanzados acomp

permanencia, el bienestar ingresantes para facilitar su Direccién

y el desarrollo académico. adaptacion y detectar Ensefianza
dificultades tempranas. alumnos

-Espacios de escucha activa
o consejeria

Para contener
emocionalmente a
estudiantes que atraviesan
situaciones personales

complejas.

-Acompariamiento académico
personalizado

Para estudiantes con bajo
rendimiento o riesgo de
abandono, con seguimiento
individual y planes de mejora.

-Articulacién con servicios de
salud mental o bienestar
estudiantil

Para derivar casos que
requieren atencion

especializada.
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-Atencién de las trayectorias
estudiantiles mediante la
realizacién de reuniones
periédicas con los
estudiantes.
OBJETIVO - Reunir y organizar los datos | Estudiantes de Secretaria Mayo-
ESPECIFICO 5 derivados de la demanda la carrera de Académica Marzo
4.2.5. Sistematizar los presentada Odontologia !
datos e informar los Autoridades Equipo
circuitos propuestos, Docentes TRAGER
ejecutados y los Personal de SAPOE
resultados. Apoyo
Coordinacion.de | ooretana ds
Ingreso Asuntos
Estudiantiles
Servicio de
Psicologia
-Confeccionar informes que Estudiantes de Equipo Octubre-
permitan la toma de la carrera de TRACES Marzo
decisiones. Odontologia
-Formular conclusiones y Autoridades Al
futuras propuestas de trabajo | Docentes Servicio de
institucional Personal de Psicologia
Apoyo
Coordinacion de- 1| Sooreiarisda
Ingreso Asuntos
Estudiantiles
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6. PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO
6.1.A- CRONOGRAMA FINANCIERO - FONDOS FINANCIADOS POR S.A. — RECTORADO
2025 : : | Tota
‘ 2026 A
Incisos M :
SEP | OCT | NOVI
A MARZ
TIEM | UBR | EMB
Y 0
BRE | E RE
Transferenc 90312 | 90.31 | 90.31 | 90.31 | 90.31 | 90.31 | 90.31 632.
ias Coord 2 2l 2 2 2 2 184
Tutores 1 1 1 1
pares , 8 8 8 8
docente, 9 9 9 9 '
| 189.67 048
asesorias : ’ : .
5 275
6 6
O &
Total : e } 1.58
4
Mes de inicio de actividades sin incentivos
1 Considerar los dias no laborables de esos meses para compensar
| montos / tareas
6.1.8- CRONOGRAMA FINANCIERO — FONDOS PROPIOS UNIDAD ACADEMICA ﬁ
2025 ~ 2026
Incisos ; RS
SEP | OCT | NOVI
JUNI AGO MAR | Total
MAYO TIEM | UBR | EMB
0] STO Z0
BRE | E RE
2 (Bienes de
consumo

A
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"

3 (Servicios
no .
persphal‘és)
- ; ‘
(Tran‘Sferehci'
as) :

Total

Solo para tareas que la U.A. financio para dar contwinuidad

Considerar los dias no laborables de esos meses para compensar

montos / tareas

Rubro Detalle Monto total
1 Coordinador 632183
Inciso 5
Tutores docentes/ Tutores pares/Asesorias (distribucion a confirmar) 948275

TOTAL 1.580.458

Rubro Detalle Monto total

Material de libreria. Fotocopias y/o impresiones. Banner. Avisador

Inciso 2

Inciso

TOTAL

- '{”3{‘7@
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FIRMA DIRECTORA FIRMA COORDINADORA

Prof. Esp. Graciela Laura Leonor MARTIN Lic. Esp. Maria Victoria BIGETTI
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