P
T s
- B iy
o
S P it
e L H%"

Ciycew. UNIVERSIDAD

%52 NACIONAL DE CUYO

» 2020
. “ANO DEL GENERAL MANUEL
FACULTAD DE (& —~ BELGRANO

ODONTOLOGIA

MenDozA. 17 DIC 2020

VISTO:

El EXP-CUY N° 6427/2020 en el que se eleva la propuesta del
REGLAMENTO DE CONTINGENCIA DESTINADO A CONCURSOS PARA LA
DESIGNACION DE PROFESORES Y AUXILIARES DE DOCENCIA CON CARACTER

INTERINO, modalidad no presencial, y

CONSIDERANDO:

Que la presente propuesta es una adaptacion a la Ordenanza N° 001/2019-
CD (REGLAMENTO DE CONCURSOS PARA LA DESIGNACION DE PROFESORES
Y AUXILIARES DE DOCENCIA CON CARACTER INTERINO) ante la situacion
provocada por la pandemia COVID 19 y fue analizada por la Comision Asesora de

Interpretacién y Reglamento del Consejo Directivo;

Por ello, atento a lo tratado en su sesion por videoconferencia de fecha
15 de diciembre de 2020 y en uso de sus atribuciones;

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el REGLAMENTO DE CONTINGENCIA DESTINADO A
CONCURSOS PARA LA DESIGNACION DE PROFESORES Y AUXILIARES DE
DOCENCIA CON CARACTER INTERINO, modalidad no presencial, cuyo contenido
obra en ANEXO | que forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Comuniquese e insértese en el libro de Resoluciones del Consejo

Directivo. -
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REGLAMENTO DE CONTINGENCIA DESTINADO A CONCURSOS PARA LA
DESIGNACION DE PROFESORES Y AUXILIARES DE DOCENCIA CON
CARACTER INTERINO modalidad no presencial

(ADAPTACION DE LA ORDENANZA 001/2019 CD)

ARTICULO 1°.- La realizacibn de concursos para designacion de Profesores Yy
Auxiliares de Docencia con caracter interino bajo la modalidad no presencial, se ajustara
a las normas de la presente.

ARTICULO 2°.- ElI Consejo Directivo, previa certificacion de la disponibilidad
presupuestaria, autorizara el lamado a concurso, el cual se convocara mediante

Resolucion de Decanato.

ARTICULO 3°.- La convocatoria se hara en la pagina web de la Facultad durante CINCO
(5) dias habiles a partir de cuyo vencimiento comenzara el periodo de inscripcion que
se extendera durante CINCO (5) dias habiles.

ARTICULO 4°.- En la convocatoria se consignara:
a) El sector académico: Departamento y ciclo que corresponda.
b) Categoria y dedicacion del cargo que sé concursa.

c) El perfil del cargo a concursary Ias condiciones de idoneidad exigibles, incluido titulos,
de acuerdo a las caracteristicas de la labor a desarrollar y, conforme a ello, los requisitos
minimos para desempefiarse en el cargo.

d) El Programa Analitico de la asignatura o espacio curricular sobre los cuales sera
evaluado el postulante.

e) El nombre de los integrantes titulares y suplentes de la Comision Asesora.

f) Plazo de inscripcion y recepcion de los antecedentes, el formato en el que deberan

presentarse, con la especificacion del dia y hora en que cierra la misma, como asi
también, la direccién electrénica del lugar en que S€ recibiran las inscripciones.

g) Dichos concursos estaran destinados a docentes que pertenezcan a la planta de la
Facultad de Odontologia de la Universidad Nacional de Cuyo

ARTICULO 5°.- La inscripcion se realizara via correo electrénico en Mesa de Entradas
de la Facultad (alopez@fodonto.uncu.edu.ar) y los postulantes deberan presentar: nota
de solicitud de inscripcion, Curriculum vitae, carpeta de probanzas de antecedentes
__digitalizado$ legalizados y demas requisitos establecidos en los articulos 6° y 24°. Se
presentarar en formato PDF, con i'ma en azul Toda documentacién interesada en el
cono -‘ .‘.\ bera ser enviada electronico |nst|tucuo Y P e uo
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electrénica anteriormente citada. (Podra ser comprimido a los fines de posibilitar el envio
por este medio)

a) De la solicitud:

| a solicitud de inscripcion digital estara disponible dentro de la convocatoria en la pagina
web y podra ser solicitada por e-mail de Mesa de Entradas. La misma debera ser

completada y firmada en azul, y presentada junto al resto de la documentacion en PDF.
En ella se debera especificar el sector académico, el cargo, la categoriay la dedicacion,

a la que se aspira.

b) Del Curriculum y antecedentes:

E| Curriculum vitae, presentado en formato PDF con firma en azul, tendra caracter de
declaracién jurada e incluira la informacion basica siguiente:

1. Nombre y apellido del aspirante.
2. Lugar y fecha de nacimiento.

3. Estado civil.

4 Numero de D.N.I. u otro documento que legalmente lo reemplace, con indicacion de
la autoridad que lo expidid, cuando corresponda.

5. Domicilio legal y domicilio electrénico para notificaciones

6. Mencién pormenorizada de los elementos que contribuyen a valorar la capacidad del
aspirante para el cargo que se concursa, acomparnada de la documentacion probatoria.

a) Titulos universitarios, con indicacion de la Facultad y Universidad que lo otorgo,
fotocopia debidamente legalizada.

b) Antecedentes docentes e indole de las tareas desarrolladas, indicando la institucion,
el periodo de ejercicio y la naturaleza de la designacion, acompanados de las probanzas
correspondientes digitalizadas, legalizadas.

c) Antecedentes cientificos, consignando las publicaciones (con determinacion de la
editorial o revista, el lugar y la fecha de publicacion) u otros relacionados con la
especialidad del cargo a concursar, asi como los cursos de especializacién seguidos,
conferencias y trabajos de investigacion realizados sean ellos éditos o inéditos,
sefialando los que a juicio del aspirante sean mas significativos. Se presentara un (1)
ejemplar digitalizado, legalizado de los trabajos y publicaciones que se mencionen en el

Curriculum, o de los mas significativos.

\
dActuacién en cargos de Universidades e institutos nacionales, provinciales y privados

del Pais oldel extranjero y cargosdesempefiados en la administracion pu ligaly en |a

actividad.privada del Pais o en el
|

A
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ntos similares éen el ejercicio de la

gcontecimie
raleza de la

e) Participacion en congresos O
da certificacion legalizada de |a natu

especialidad respectiva, con Ia debi
actuacion cumplida.

de la actividad profesional y 108 aportes espe
pecialidad respectiva.

f) Una sintesis cificos efectuados en el

ejercicio de la es

g) Becas, premios Y distinciones honorificas otorgados por \nstituciones Academicas Y

cientificas del Pais y del extranjero.

h) Todo otro elemento de juicio que S€ considere valloso.

onar el lapso y el lugar donde las actividades

) En todos los casos S€ debera menci
correspondientes fueron realizadas.

Los aspirantes organizaran el desagregado de SuUS antecedentes en €l texto del

Curriculum vitae de acuerdo con el ordenamiento de los items realizados en la Grilla

para descripcion, analisis y ponderacion de los antecedentes Y actuacion de los
concursantes que estara disponible para solicitar via e mail en Direccién de Gestion

Académica de la Facultad de Odontologia
5 ella a través de la pagina web de la facultad en la seccion

de concursos docentes.

ARTICULO 6°.-

A) Aspirantes a cargos de Profesor

PDF con f
ollar en caso de obtener el cargo que

aprendizaje incluira:

(Titular, Asociado o Adjunto)

rma en azul, el plan de actividades que

Deberan acompanar, en formato
se concurse.

en lineas generales proponen desarr
Este plan de actividades de ensefhanza-

del programa vigente del espacio

dad Tematica sobre la base
| fin en la Resolucion de llamado a

leccionado para ta
e fundamentacion.

| Desarrollo de una Uni
curricular motivo del concurso o S€
ncurso, precedida de la correspondient

e las expectativas de logro 2 desarrollar p

cO
or los

I|. Objetivos (elaborados €n funciéon d

alumnos).

Ill. Contenidos y metodologia de desarrollo de los procesos de ensefianza —aprendizaje

y de evaluacion.

|V. Bibliografia.

Practicos, F

Deberan gcompanar, en formatg PD con firma en azul, una propu

L Yacticas sobre la basg del prograima vigente del espacio-C
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del concurso o seleccionado para tal fin en la Resolucion de llamado a concurso,
precedida de la correspondiente fundamentacion.

ARTICULO 7°.- Por Mesa de Entradas se expedira un recibo al momento de la
inscripcion (mediante respuesta al e mall original del aspirante) en el que se consignara
el detalle de la documentacion recibida y la fecha de recepcion.

El postulante que no presentare toda |a documentacion requerida no sera considerado
para continuar en el tramite del concurso. Esta salvedad debera figurar en el e mail de

respuesta como recibo de inscripcion.

Al cierre de la inscripcion s€ labrara el acta correspondienté con el nombre de los
inscriptos, en la que s€ indicara si los aspirantes presentaron toda la documentacion
requerida. Copia del acta se expondréa en la pagina web durante los TRES (3) dias

habiles siguientes.

ARTICULO 8° Los interesados podran consultar Ia totalidad de los antecedentes Y
probanzas presentadas por los concursantes durante los tres dias habiles posteriores al
cierre de la inscripcion para o cual mesa de entrada debera fijar una direccion de malil

a tal efecto

DE LAS IMPUGNACIONES

ARTICULO 9°.- Durante los TRES (3) dias habiles posteriores al periodo de inscripcion,
se podra ejercer el derecho de impugnar a los aspirantes inscriptos. Las impugnaciones
deberan fundarse en razones de caracter moral, ético, legal, civico o en |a actuacion
universitaria del impugnado.

La impugnacion debe ser explicitamente fundada. firmada y acreditada la personeria
invocada. Ademas, se acompanaran las pruebas que pretendan hacerse valer. Vencido
el plazo indicado ut supra no podra admitirse otra prueba.

ARTICULO 10.- Dentro de los TRES (3) dias habiles de presentada, Decanato dara
vista de la impugnacion al aspirante impugnado para que formule su descargo. Dicho
descargo debera hacerse por escrito dentro de los DIEZ (10) dias habiles de
comunicada la impugnacion, debiéndose acompanar en esa oportunidad toda prueba
de descargo que pretenda hacerse valer.

ARTICULO 11.- Cuando del andlisis de todas las pruebas aportadas por las partes,
resultare acreditada alguna de las causales de impugnacion sefialadas en el Articulo 9°,
el Consejo Directivo resolvera sobre la impugnacion. L a Resolucién correspondiente
debera dictarla dentro de los QUINCE (15) dias habiles de recibido el descargo y S€
notificara a las/partes dentro de los CINCO (5) dias hébiles siguientes.

_PE LAINTEG ACION DE LAS COMISIONES ASESORAS

|} _ /2 J "LA

\ ~1 |
Mgter. M. Alejandre LOPEZ Prof. Esp Patﬂﬁa’*s'./E AGARAY Dra. Ma. Del C.Patricia DI NASSO
DirectoraGral. de Administracion Secretaria Académica Decana

Casilla de Correo 378 — 5500 - MENDOZA (Rca. Argentina)
Teléfono (0261) 413 5007 y Fax (0261) 449 4142



» 2020

“BabioRs
e _ v
ﬂﬁ%; U N CUYO F O ; “ANO DEL GENERAL  MANUEL

Sr=a. UNIVERSIDAD FACULTAD DE
W’ NACIONAL DECUYO | ODONTOLOGIA

Anexo | (Resolucién N° 183/2020-CD

ARTICULO 12.- Los miembros de las Comisiones Asesoras que actuaran en los
concursos seran propuestos por el Departamento de referencia en acuerdo con

Secretaria Académica y aprobados por el Consejo Directivo.

ARTICULO 13.- La Comision Asesora propuesta estara integrada por TRES (3)
miembros titulares y TRES (3) miembros suplentes, de igual 0 mayor categoria docente
al cargo concursado o especialistas en el area tematica correspondiente al concurso, de
autoridad e imparcialidad indiscutibles.

ARTICULO 14.- Dentro de los CINCO (5) dias corridos siguientes al vencimiento del
plazo de la inscripcién los concursantes podran recusar a cualquiera de los miembros
de la Comisiéon Asesora por las siguientes causales:

a) Tener parentesco por consanguinidad, dentro del cuarto gradoy segundo de afinidad,
entre la Comision Asesora y algun aspirante.

b) Tener la Comision Asesora sus consanguineos o afines, dentro de los grados
establecidos en el inciso anterior, sociedad con alguno de los aspirantes.

c) Tener algun miembro de la Comisién Asesora pleito pendiente con el aspirante.

d) Ser el miembro de la Comision Asesora o aspirante, reciprocamente acreedor,
deudor.

e) Ser o haber sido el miembro de la Comisién Asesora autor de denuncia o querella

contra el aspirante o denunciado o querellado por este ante los tribunales de justicia o
tribunal académico con anterioridad a la designacion de la Comision Asesora.

f) Haber emitido la Comisién Asesora opinién, dictamen O recomendacién que pueda
ser considerado como prejuicio acerca del resultado del concurso que se tramita.

ARTICULO 15.- Los miembros de la Comision Asesora que se hallen comprendidos en

alguna de las causales de recusacién mencionadas en el articulo anterior, estaran
obligados a excusarse, tambien podran hacerlo fundados en motivos graves de decoro

0 delicadeza.

ARTICULO 16.- Dentro de los CINCO (5) dias habiles de la presentacion de la
recusacién contra los miembros de la Comision Asesora, con causa fundada,
acompafada con las pruebas que se hicieran valer. el Decanato le dara traslado al
recusado para que en el plazo de CINCO (9) dias habiles presente su descargo.

ARTICULO 17.- El Consejo Directivo resolvera definitivamente en un plazo no mayor de
QUINCE (15) dias corridos de presentado el descargo.

_ART|CULO 18/- De aceptarse la recusacién, el miembro separado de la Comision
Asesdra seral reemplazado por el miembro suplente que corresponda conjorme En 2]
A

ecesidad de emitir nueva resglycio l
Ly g_‘_ d
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ARTICULO 19.- Cuando un aspirante hubiera formulado recusacion contra algun
miembro de la Comisién Asesora, el tramite de esta Ultima quedara suspendido hasta
tanto quede resuelta la misma.

ARTICULO 20.- La Comisién Asesora y los aspirantes podran hacerse representar en
los tramites de la impugnacién o recusacion.

ARTICULO 21.- En todos los casos en que se designe a uno 0 mas miembros nuevos
en la Comisiéon Asesora por exclusion fundada de los miembros ya nombrados, debera

procederse de acuerdo con o establecido en el Articulo 14°. Se haran las
comunicaciones pertinentes y regira un nuevo plazo de CINCO (5) dias habiles para la

presentacion de recusacion, el cual correra desde la fecha de notificacion.
DE LA ACTUACION DE LA COMISION ASESORA

ARTICULO 22.- Se establece en VEINTE (20) dias corridos, el lapso dentro del cual la
Comisién Asesora deberda cumplir su cometido, contados a partir de la fecha de

recepcion de los antecedentes por sus miembros. El Consejo Directivo propondra una
nueva Comision Asesora si su dictamen se encontrase demorado y no fuera posible
salvar el hecho, integrandolo con los suplentes cuando corresponda.

ARTICULO 23.- La Comisiéon Asesora debera realizar la evaluacion de los inscriptos via
plataforma virtual (zoom o similar) con la oresencia de la totalidad de los miembros
titulares, cuya sesion sera debidamente grabada, teniendo en cuenta la Grilla de
referencia para la descripcion, el analisis y la ponderacién de los antecedentes y
actuacion de los concursantes.

ARTICULO 24.- A quienes reunan los requisitos minimos para desemperiarse en €l/los
cargo/s concursado/s, de acuerdo a la evaluaciéon de antecedentes establecidos en el
articulo 23°, y mediante dictamen debidamente fundado, la Comisién solicitara:

a) El desarrollo de una clase publica y un coloquio a todos los concursantes
para cubrir cargos de Profesor. Tanto el desarrollo de la clase publica como
el coloquio se llevara a cabo por plataforma “zoom” o similar, tendran
caracter publico (con el cupo de asistentes que permita la plataforma),
excepto para el resto de los concursantes Yy seran fundamentalmente
iguales para todos ellos, quienes ademas deberan recibir el mismo trato por

parte de la Comisién, la misma sera grabada.
b) Para el desarrollo de la Clase Publica, cada miembro de la Comision

Asesora seleccionara dos temas relacionados sobre la base del Programa
Analitico del espacio curricular correspondiente y vigente aprobado por CD,
que enviara via mail en formato PDF vy firma en azul a la Secretaria
| Académica 48 horas habiles antes del sorteo, quienes procederan a
jumerarlos. En ningu cas ppdré sugerirse bibliografia de consulta en el

\“ \AC Y ﬁ\ :

i. o
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desagregado del tema. Estos SEIS (6) temas numerados y en sobre cerrado
seran guardados por la autoridad competente hasta el dia del sorteo

¢)Dicho sorteo se realizara 48 horas antes (dias hébiles) de la clase publica,
via zoom (o similar) con la presencia de los miembros titulares de la Comision

Asesora, los inscriptos y la Secretaria Academica otorgandole un numero al
azar a cada tema presentado y mediante sorteo en el mismo acto, se
establecera el tema a desarrollar en la clase publica. Esta reunién sera
debidamente grabada. Para dar mayor transparencia y resguardo al proceso,

el mismo sera grabado.

d) . La Clase publica que tendra una duracién entre 35 y 45 minutos (como
maximo), donde cada aspirante debera compartir pantalla, de la cual tendran
vista todos los que se encuentren conectados en ese momento. Dicha clase
publica sera evaluada teniendo en consideracion los contenidos propios del
espacio curricular y/o area de conocimiento al que postula y la estrategia
didactica desarrollada. Ambos aspectos seran evaluados siguiendo los criterios
desagregados en la Grilla para descripcién, analisis y ponderacion de los
antecedentes y actuacién de los concursantes, tal como se expresa en el como
anexo | de la presente

Respecto del postulante, debera encontrarse en un lugar apropiado para su
desempefio y ubicarse frente a la camara del dispositivo, manteniendo la
misma y el micréfono siempre abiertos. Podra utilizar una presentacion y/o

cualquier otro recurso o material que enriquezcan la exposicion.

Una vez iniciada la videollamada, no deberan ingresar ni incorporarse otras
personas. Si durante la videollamada hubiera fallas de conexiéon que afectaran
el audio o el video, el tribunal otorgaréd un maximo de 10 (diez) minutos para
que se restablezca la comunicacion. Ante esta eventualidad, las partes podran
comunicarse por medios alternativos a efectos de coordinar una solucién. En
caso de persistir la falla, el postulante sera reubicado luego de la ultima clase
y el coloquio programados.

Si por razéon de fuerza mayor se interrumpieran las evaluaciones (p. €j., un corte
de electricidad general) la clase y/o el coloquio podran reprogramarse para el
dia siguiente, procurando asegurar la igualdad de oportunidades de todos los
postulantes.

Las clases y los coloquios seran grabados para garantizar la transparencia del
procedimiento y su resguardo. Dicha grabacion s6lo podra ser solicitada para
fines propios del tréamite del concurso por la Comision Asesora, el Consejo
Directivo de la Facultad de Odontologia y el Consejo Superior de la Universidad

Nacional de Cuyo.

ARTICULQ 75.- Luego de analizar los antecedentes de cada inscripto, la Comision
—<5liditara el desarrollo de un Trabajo Préactico, para lo cual sorteara un tema entie los
prop eg\toap la comision (dos temas gada integrante), 48 hs (dias habi antes d

Zt W f} ) J | 3 ‘ “;
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la presentacion. También solicitara un coloquio a todos los concursantes para cubrir el
cargo de Auxiliares de Docencia, a juicio de la Comision Asesora, a quienes reunan los
requisitos minimos para desempenarse en elllos cargo/s concursado/s, mediante
dictamen debidamente fundado.

“El coloquio consistira en una entrevista de los miembros de la Comision Asesora en
forma conjunta con cada uno de los aspirantes, en plataforma “zoom” o similar, con el
objeto de valorar el dominio de la dimension disciplinar y pedagégica del espacio
curricular/ area de conocimiento al/la que postula. La comision asesora tendra en cuenta
aspectos tales como: la importancia relativa y la ubicacion de su area en el Curriculum
de la carrera. visién de conjunto del estado actual del campo, conocimiento de los
principales hitos en la construccion del conocimiento, dominio de los modos particulares,
de produccion del conocimiento en el area disciplinar, reconocimiento del valor politico
y social de su campo disciplinar, profesional y docente, el grado de compromiso con la
docencia, la innovaciéon pedagdgica, la produccion del conocimiento y el crecimiento
socio-cultural y cualquier otra informacion que a juicio de los miembros del jurado sea

conveniente requerir.

Tanto la exposicion del Trabajo Practico como el coloquio tendran caracter publico,
excepto para los restantes concursantes y seran fundamentalmente iguales para todos
ellos, quienes ademas deberan recibir el mismo trato por parte de la Comision.

ARTICULO 26. — Un docente, un estudiante y un graduado designado por los
integrantes docentes, estudiantiles y graduados del Consejo Directivo, respectivamente,
podran asistir en calidad de veedores al sorteo del tema, a las entrevistas personales y
a las clases y otras pruebas publicas que determine dicha Comisién, aunque no a las
reuniones que se efectuen para elaborar el acta final. Los mismos no tendran voz ni
voto, si observaran alguna irregularidad, deberan enviar via mail un informe a Secretaria
Académica quien lo remitira dentro de las 24 horas habiles a los miembros de la

Comision Asesora para su consideracion

El sindicato con personeria gremial que represente al sector de los docentes,
investigadores y creadores de la UN Cuyo sera notificado fehacientemente para
participar con caracter de veedor, para lo cual podra designar un representante que
retina los requisitos exigidos al veedor docente (Articulo N° 27, ltem a)) y con similares
atribuciones.

Dichos delegados veedores no tendran voto vy deberan fundamentar por escrito las
observaciones que consideren convenientes, las cuales deberan ser agregadas al
expediente del concurso y ser tenidos en cuenta por el Consejo Directivo al momento
de resolver sopre el concurso. El plazo maximo para la presentacion por escrito de |as
observacione¢ sera de VEINTICUATRO (24) horas posteriores a la finalizacion de la
itima pruelld y se dejara constancia si no hubiere sido presentado, por, parte\de la

“autotidad de la facultad o instituf | expediente en que se sustancid gf ¢or
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ARTICULO 27. — Para ser delegado veedor conforme con lo que establece el articulo
anterior, se requiere:

a) en el caso del docente, desempefarse en un cargo correspondiente a la categoria
que se concurse en |a unidad académica.

b) en el caso del estudiante haber aprobado por lo menos el CINCUENTA POR CIENTO
(50%) del plan de estudios de la carrera que curse, tener aprobada la asignatura objeto
de concurso y un promedio general de SIETE (7) 0 mas puntos;

c) en el caso del egresado tener un ano o mas de antigiiedad como tal.

ARTICULO 28.- El dictamen final de la Comision Asesora deberd ser explicito y
fundado. constara en un acta, que firmaran todos los miembros actuantes de la

Comisiéon Asesora y contener:.

a) El detalle y valoracion de todas y cada una de |as instancias consignadas en este
Reglamento.

b) El orden de merito propuesto para el o los cargos objeto del concurso detalladamente
fundamentado.

| 2 misma se realizara en formato Word, la cual sera remitida via mail a cada uno de los
integrantes de la Comision Asesora para su firma, y el ultimo debera convertirla a paf,
la cual sera enviada via mail a Secretaria Académica, con copia al resto de la Comision

Asesora.

ARTICULO 29.- El dictamen de la Comision Asesora sera notificado via mail por
Secretaria Académica a los aspirantes dentro de los TRES (3) dias habiles de emitido y
sera impugnable por defectos de forma o procedimiento, asi como por manifiesta
arbitrariedad. dentro de los CINCO (5) dias habiles de su notificacion. Este recurso
debera ser fundado, firmado y acreditada la personeria invocada por escrito e
interponerse ante Decanato, via mail a: decana@fodonto.uncu.edu.ar quien la remitira
dentro de los 3 (tres) dias habiles a la Comision Asesora para su informe. Emitido éste,
debera ser adjuntado al tramite oficial para consideracion vy resolucién del Consejo
Directivo.

DEL TRAMITE FINAL

ARTICULO 30.- Dentro de los QUINCE (15) dias héabiles de haberse expedido |a
Comisiéon Asesora, el Consejo Directivo debera dictar resolucién sobre el concurso 'y
sobre las impugnaciones planteadas segun el articulo anterior. Previo a ello, podra
solicitar a le Cgmisién Asesora ampliacién o aclaracion del dictamen.
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a) Aprobar el dictamen si esie fuere unanime y no se hubieren presentado
impugnaciones.

b) Aprobar alguno de los dictamenes, si se hubieren emitido varios y no se hubieren
presentado impugnaciones; la decisién debera estar debidamente fundada en la
actuacion de la Comision Asesora.

c) En caso de que hubiese impugnaciones, podra proponer el Consejo Directivo, un
orden de méritos alternativo, debidamente fundado.

d) En caso de que existieren vicios graves de procedimiento, el informe de la mayoria
de los veedores fuese desfavorable o existiese arbitrariedad manifiesta, el Consejo
Directivo podra dejar sin efecto el concurso.

Una vez finalizado el tramite en el Consejo Directivo, por Despacho, se emitira la
resolucién correspondiente en un plazo maximo de CINCO (5) dias habiles y sera hecha

publica en forma inmediata publicandose en la pagina Web oficial de la Facultad de
Odontologia y, contra ella, los concursantes podran presentar su impugnacién dentro de
los CINCO (5) dias habiles de la publicacién, solamente en los casos previstos en 10S
incisos b), ¢) y d) del presente articulo, fundada en defectos de forma O de
procedimiento, asi como en manifiesta arbitrariedad, e interponerse ante Decanato, via
mail a: decana@fodonto.uncu.edu.ar

Estas impugnaciones se agregaran al tramite del concurso, el que sera elevado para su
consideracion por el Consejo Directivo, dentro de los CINCO (5) dias posteriores al plazo

fijado para impugnar.

ARTICULO 31.- El Consejo Directivo mediante resolucion podra aceptar o modificar el
orden de méritos propuesto por la Comision Asesora, declarar desierto el concurso O
anularlo en forma total o parcial. Para ello se requiere el voto afirmativo de dos tercios
del total de los miembros.

ARTICULO 32.- Finalizado el tramite del concurso, las actuaciones tomaran estado
publico a partir de la resolucion del Consejo Directivo, la que causara estado. La

Facultad notificara la resolucion definitiva a los concursantes.

ARTICULO 33.- Los concursantes tendran un plazo de NOVENTA (90) dias corridos
para el retiro de la documentacion oresentada, vencido el cual la Facultad se reserva el
derecho a disponer de ella.

ARTICULO 34.- A la resolucion definitiva del Consejo Directivo, se podran interponer
los recursos de apelacién siguiendo los canales correspondientes ante el Consejo
Superior en grimer lugar y luego ante los Tribunales Federales con competencia en el

ugar dondg tiene su sede la Fact ltad de Odontologia.
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ARTICULO 35.- El docente que resultare designado debera asumir sus funciones dentro
de los TREINTA (30) dias corridos posteriores a su notificacién, salvo que invocare ante
el Consejo Directivo un impedimento justificado. En este caso el Consejo Directivo
decidira la prorroga que otorgara. Transcurrido dicho plazo, podra dejar sin efecto la
designacién y designar al 2° en el orden de merito.

ARTICULO 36.- Dentro del afio de producida la primera designacion por efecto del
concurso, por cualquier caso de desvinculacion que se produzca, el Consejo Directivo
decidira designar a uno de los concursantes de acuerdo con el orden de meritos
aprobado o volver a llamar a concurso interino y/o efectivo.

ARTICULO 37.- Salvo estipulacion expresa en contrario, todos los plazos establecidos
en el presente reglamento se contaran en dias habiles. A los efectos de los plazos, en
ningln caso se computaran los dias comprendidos en el mes de enero y los primeros
QUINCE (15) dias del mes de febrero.

Fae

ARTICULO 38.- Dado el caracter de excepcionalidad por emergencia sanitaria, la
presente normativa sera aplicada mientras persista la situacion de distanciamiento
preventivo social y obligatorio impuesto por las autoridades nacionales.

ARTICULO 39.- Dado el caracter virtual de la presente reglamentacion, se consideraran
como validos todos los medios digitales mencionados y cada uno de los actos publicos
se realizaran con presencia de un escribano publico el cual acreditara mediante la firma
de cada acta, la legalidad de cada acto.
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