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MENDOZA, 19 ABR 2018

VISTO:

EL EXP-CUY: N° 06410/2018, en el que la Secretaria Académica, Prof.
Mgter. Fernanda NAVARRO, propone Docentes Interinos en los distintos espacios
curriculares, y

CONSIDERANDO:

Que a fs. 1, obra la propuesta de designaciones de Docentes, desde 01
de abril al 31 mayo 2018.

Que en el informe de fs. 3, la Direccidén de Presupuesto certifica la
existencia de los cargos vacantes con su respectiva imputacion presupuestaria y
categoria programatica;

Que a fs. 4 la Direccion de Recursos Humanos certifica que no existe
incompatibilidad para acceder a los cargos designados;

Por ello y en uso de sus atribuciones,

LA DECANA DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designar al Personal Docente que se detalla en el anexo |, que forma
parte de la presente Resolucion, en los respectivos cargos y por los periodos gue en
cada caso se indica.

ARTICULO 2° - Dichos cargos podran caducar antes del término previsto, en caso de
ser efectivizados por concurso o cualquier disposicién que emane de las Autoridades
de la Universidad Nacional de Cuyo.

ARTICULO 3°: El presente gasto en personal responde a la asignacion de recursos
financieros de la siguiente Cateqoria Programaética (*)

Lista de Clasificacion Programética del Cargo (Imputacién Presupuestaria)

Dependend. | Subdepen- | Fuente Programa | Subpro- | Proyecto | Actividad | Obra | Finali- Funcion | Participacion
o Apartado | dencia de grama dad Porcentual
Financia
miento
06 00 11 25 03 00 99 00 |03 04
T(*tﬂe la distribucion programatica 100%
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