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VISTO:

El Expediente N° FOD: 14626/2011, en el que a fs.38 se eleva a
msideracion del Consejo Directivo el Proyecto de Reglamentacion General
wra la Creacion de Nuevos Servicios de la Facultad, de acuerdo con lo
Ispuesto por la Resolucion Nro. 146/10-CD, y

CONSIDERANDCO:

Que el presente Proyecto se fundamenta en la necesidad de
siablecer pautas generales de funcionamiento en las distintas Areas de
gnicios, para asegurar el normal desarrollo de las tareas de Coordinacion que
tlevan a cabo en los mismos, permitiendo de esta forma un nexo perma-
nte con las Secretarias de nuestra Unidad Académica;

Por ello, teniendo en cuenta lo tratado en su sesion de fecha 11
2octubre ppdo. y uso de sus atribuciones,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA
‘ ORDENA:

RICULO 1°.- Aprobar el Reglamento General para la Creacion de los
lvos Servicios de Area de Gestion de la Facultad de Odontologia, cuyos
glivos y contenido obran en ANEXO | de la presente Ordenanza.

TNCULO 2°.- Comuniquese e insértese en el libro de Ordenanzas del
isejo Directivo de esta Facultad..-
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ANEXO | (Ordenanza N° 09/11 C.D.)

REGLAMENTO PARA LA CREACION DE NUEVOS SERVICIOS

licuo 1: Denominacion y descripcion del Servicio: debera darse una

gnominacion al Servicio y colocar una breve descripcion del mismo.

ficulo 2: Estructura del Servicio: detallar los integrantes del Servicio, con

isfunciones y responsabilidades.

ficulo 3: Objetivos del Servicio: sefialar en forma breve los objetivos

ierales y/o especificos que se persigue con la creacion del mismo.

ficulo 4: Detallar las tareas a desarrollar: individualizar las actividades que

tlevaran a cabo, con el alcance y limites de cada una de ellas.

fculo 5: Pautas generales: sefalar las pautas generales de prestacion del
nicio, las cuales deberan contener los recursos, tanto humanos como
deriales, que sean necesarios para prestar de manera eficiente vy
yonsable el Servicio precedentemente detallado.

o 6: Horarios y lugar de atencion: esta disposicion debera estar
amente establecida, para una efectiva prestacion del Servicio en tiempo y
iMa.
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‘ lo 7: Informe anual: debera presentar un informe anual de las
ciones y actividades desarrolladas en el Servicio, que sera elevado a la
ittaria de Extension Universitaria y de esta al Decano y por su intermedio
msejo Directivo.
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